
 

 

ACI Global S.p.A. Capitale Sociale: € 5.000.000,00 i.v. - Partita IVA 06601831008 

Codice Fiscale e Registro Imprese Roma n° 10698880159 - R.E.A. n° 978222 

Sede Legale: Via Stanislao Cannizzaro, 83/a - 00156 Roma - Italy - Tel. +39.06.43226.1 

Sede di Milano: Viale Sarca, 336 - 20126 Milano - Italy - Tel. +39.02.66127.1  

 

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA IN ORDINE 
ALL’ATTIVITA’ SVOLTA NELL’ANNO 2014 

 
Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 29 ottobre 2013, l’Azienda ha 
approvato l’attuazione dell’Amministrazione Trasparente secondo l'ambito soggettivo di 
applicazione degli obblighi di pubblicazione previsto dalla delibera CIVIT (ora A.N.AC.) 
50/2013 per gli Enti di diritto privato in controllo pubblico, secondo l’accezione di cui al 
D.lgs. 39/2013. 
Conseguentemente si è proceduto a dare attuazione alle tipologie di obblighi mediante la 
pubblicazione sul sito aziendale dei dati e delle informazioni richiesti dalla normativa. 
 
Si è altresì proceduto alla nomina del Responsabile della Trasparenza ed alla creazione 
sul sito internet aziendale www.aciglobal.it di un’apposita voce nominata “Amministrazione 
Trasparente” strutturata con una alberatura prevedente le sottosezioni di primo e di 
secondo livello in conformità a quanto previsto nell’allegato al d. lgs. 33/2013 ed alle 
successive indicazioni emanate dall’A.N.AC. (ex CIVIT). 
Il lavoro effettuato è stato oggetto di coordinamento con l’Organismo di Vigilanza in 
apposito tavolo di lavoro del 24/01/2014.  
 

 
 

 
Rispetto alle singole sottosezioni di primo livello, si sintetizza quanto fatto nell’anno 2014:  
 
DISPOSIZIONI GENERALI. 

 La sezione è articolata in una sotto-sezione di secondo livello “Attestazioni” (OIV o di struttura 

analoga) destinata alla pubblicazione degli estremi della “attestazione di ottemperanza” agli 

obblighi di pubblicazione.  

 

 La stessa è in fase di riallocazione sul sito in una propria sezione di primo livello, prevista con il go 

live del restyling del sito pubblico. 

http://www.aciglobal.it/
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ORGANIZZAZIONE. 

Risultano pubblicati nella sotto-sezione “Organi amministrativi di vertice” i dati relativi agli 
organi sociali con gli estremi dei dati richiesti dalla legge sulla trasparenza; in particolare, 
nominativo; atto di nomina; durata incarico; compenso annuo; rimborsi spese anno; 
allegazione del CV; allegazione dei doc Dlgs33 (inconferibilità, incompatibilità, altri 
incarichi, situazione patrimoniale, consenso coniuge) 

Nella medesima sotto-sezione sono pubblicati i dati relativi al nominativo; atto di nomina; 
durata incarico; compenso annuo riferiti al Collegio Sindacale. 
 
CONSULENTI E COLLABORATORI. 

Risulta pubblicata una tabella con indicazione dei dati della trasparenza riferita ai 
Consulenti e Collaboratori; in particolare: nominativo, oggetto, durata, compenso, CV o 
company profile.  

Si sta completando la raccolta delle dichiarazioni riferite ad altri incarichi/cariche ricoperte. 
 
PERSONALE 

Risultano pubblicati i dati richiesti relativi ai “Dirigenti” comprensivi degli estremi di 
conferimento incarico, dei compensi, del curriculum vitae e delle dichiarazioni resa ai sensi 
del d. lgs. 33/2013.  

Ulteriori dati sono in fase di riallocazione sul sito. 
 
ALTRI CONTENUTI- CORRUZIONE  

 È stata introdotta una sotto-sezione di primo livello, denominata “Altri contenuti – Corruzione”, 

all’interno della quale in cui sono pubblicati il provvedimento di nomina del Responsabile 

Prevenzione della Corruzione (deliberazione CdA 20/03/2014) e del Responsabile della 

Trasparenza (deliberazione CdA 13/02/2014), nonché la pubblicazione tempestiva della 

Relazione del Responsabile Anticorruzione sull’efficacia delle misure di prevenzione definite dai 

Piani Triennali di Prevenzione della Corruzione, predisposta secondo la standard previsto 

dall’ANAC.   

***** 

Riguardo alle attività in corso si segnala che si sta valutando, in vista delle pubblicazioni 
obbligatorie relative all’anno 2015, di introdurre nella nuova interfaccia del sito 
istituzionale, la dicitura [Data di Pubblicazione .................] e [ Ultimo aggiornamento: ..........] riferita 
alle sotto-sezioni oggetto di variazione/aggiornamento e di introdurre per queste ultime 
una ulteriore sotto sezione, denominata “Archivio”, contenente i dati storici del quinquennio 
di pubblicazione obbligatoria.  

 

Addì, 23 dicembre 2014 

 
IL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA                                                                                 

 


